
AVVISO PUBBLICO PER L’ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA INDIVI-
DUAZIONE DI ENTI DEL TERZO SETTORE PER “PROGETTI UTILI ALLA COLLETTIVITA’ RIVOLTI AI BE-
NEFICIARI DELL’ASSEGNO DI INCLUSIONE E DEL SUPPORTO PER LA FORMAZIONE E IL LAVORO.

                                                                   PREMESSO CHE    
  Con  decreto-legge 4 maggio 2023,  n.  48,  recante «Misure urgenti per l’inclusione sociale  e

l’accesso al mondo del lavoro», convertito con modificazioni dalla legge 3 luglio 2023, n. 85, sono
state istituite le  Nuove misure di inclusione sociale e lavorativa   Assegno di inclusione (ADI) e il
Supporto per la formazione e lavoro (SFL) ;

 
 L’art. 6 al comma 1  del suddetto Decreto condiziona l’erogazione del beneficio all’adesione da

parte dei nuclei familiari, una volta sottoscritto il patto di attivazione digitale, ad un percorso per-
sonalizzato di inclusione sociale e lavorativa, definito nell’ambito di uno o più progetti finalizzati a
identificare i bisogni del nucleo familiare nel suo complesso e dei singoli componenti;  al comma 5
-bis , stabilisce che nell’ambito del percorso personalizzato può essere previsto l’impegno alla par-
tecipazione a progetti utili alla collettività, a titolari dei comuni o di altre amministrazioni pubbli-
che a tale fine convenzionate con i comuni, in ambito culturale, sociale, artistico, ambientale, for-
mativo e di tutela dei beni comuni, da svolgere presso il comune di residenza, compatibilmente
con le altre attività del beneficiario. Stabilisce, altresì, che equivale alla partecipazione ai progetti
di cui al presente comma, ai fini della definizione degli impegni nell’ambito dei patti per l’inclusio-
ne sociale, la partecipazione, definita d’intesa con il comune, ad attività di volontariato presso enti
del Terzo settore e a titolarità degli stessi, da svolgere nel comune di residenza nei medesimi am-
biti di intervento;  

  Con  Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali del  15 dicembre 2023 , pubblicato
in Gazzetta Ufficiale il 18 gennaio 2024  sono state regolate le  modalità e i termini di attuazione
dei Progetti utili alla collettività   messi a disposizione dai Comuni o da altri enti convenzionati con
i Comuni, a cui i beneficiari delle misure di sostegno  Assegno di Inclusione sociale e Supporto alla
Formazione Lavoro  possono accedere

   Il decreto disciplina inoltre le attività di volontariato presso enti di terzo settore, equiparate ai
PUC, a cui i soli beneficiari dell'Assegno di Inclusione possono partecipare nell'ambito del patto di
inclusione sociale predisposto dai servizi sociali del Comune.

Per quanto premesso e considerato:

Il  Comune di  Messina  capofila del  Distretto Socio-Sanitario n.26 Area Omogenea n.  3,  intende
individuare   gli  Enti  del  Terzo  Settore  a  presentare  la  propria  manifestazione  di  interesse  per
collaborare alla  creazione di  un sistema condiviso pubblico-privato nel  territorio  del  comune di
Messina, volto a predisporre un catalogo di “progetti utili alla collettività” con il coinvolgimento dei
beneficiari dell’Assegno di inclusione (ADI) e del Supporto per la formazione e lavoro (SFL).
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ART. 1 Requisiti di partecipazione
 Possono presentare la domanda di Manifestazione di Interesse gli ETS, quali, le Società Cooperative
Sociali,  le  Organizzazioni  di  Volontariato  e  le  Associazioni  di  Promozione  Sociale,  le  Fondazioni
iscritte negli appositi registri da almeno sei mesi e con sede operativa nel territorio del Comune di
Messina , come definiti dall’art. 4 del CTS, iscritti nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
(anche solo “RUNTS”), istituito dal medesimo Codice e fermo restando il regime transitorio di cui
all’art. 101 del CTS. In capo agli Enti del Terzo Settore non devono sussistere le ipotesi di esclusione
di cui all'art. 94- 95-96-97-98 del D.lgs. n. 36/2023. Tutti i Soggetti che presentano domanda devono,
inoltre,  essere in  regola relativamente alla  posizione assicurativa dei  volontari  ed alla  posizione
contributiva ed assistenziale dei dipendenti e collaboratori.

ART. 2 Termini e modalità di presentazione 
I  Soggetti  interessati  potranno  aderire  al  presente  avviso  per  Manifestazione  di  Interesse
compilando apposito modulo predisposto dal Comune di Messina, reperibile sul sito istituzionale
dell’Ente  www.comune.messina.it.  La  domanda,  in  carta  libera,  e  redatta secondo il  Modulo  di
domanda  (Allegato  B),  dovrà  necessariamente  contenere  la  manifestazione  di  interesse,
debitamente sottoscritta, e dovrà riportare, a seconda della tipologia di appartenenza:
 - gli estremi della iscrizione nel Registro delle Organizzazioni di Volontariato e delle Associazioni di
Promozione Sociale;
 - gli estremi della iscrizione all’Albo delle Cooperative;
- gli estremi dell’iscrizione alla Camera di Commercio;
-   l’iscrizione nel RUNTS, laddove esistente; 
- l’indicazione sintetica delle attività svolte in attuazione del proprio Statuto;
 - il riferimento delle polizze contro gli infortuni e la responsabilità civile per i dipendenti/volontari;
 - le eventuali attività di formazione dei dipendenti/volontari; 
-  il  numero  di  persone,  segnalate  dal  Comune,  che  possono  essere  ospitate  dalla  Società
Cooperativa/Organizzazione/Associazione/Fondazione/Ente, a seguito di specifico progetto;
 - l’impegno al debito informativo periodico circa l’andamento dei progetti posti in essere; 
- l’impegno a raccordarsi e coordinarsi con i Servizi Sociali del Comune;
 - la presa visione e l’accettazione di tutte le condizioni contenute nell’Avviso di manifestazione di
Interesse; 
- l’impegno al rispetto integrale delle clausole anticorruzione, per quanto applicabili. 
La domanda (Allegato B) dovrà essere corredata dalla Copia fotostatica del documento di identità
del  legale  rappresentante  in  corso  di  validità.  La  domanda  dovrà  essere  trasmessa  Comune  di
Tempio  al  Comune  di  Messina  A.O.D.  3  del  DS  26  all'indirizzo  di  posta  elettronica  certificata
protocollo@pec.comune.messina.it  Nell’oggetto della PEC, dovrà essere indicato: “Manifestazione
di interesse ETS per progetti utili alla collettività a favore dei beneficiari dell’ Assegno di inclusione
(ADI) e il  Supporto per la formazione e lavoro (SFL). 
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Non è previsto un termine di scadenza, le domande potranno pervenire in qualsiasi momento per
tutta la durata dell’esistenza dei PUC. Le istanze pervenute saranno esaminate entro trenta giorni
dalla  presentazione,  in  applicazione dei  principi  del  procedimento amministrativo,  ai  sensi  della
legge n.241/1990 e ss. mm. A tale ultimo proposito si precisa che si applica la disciplina sul soccorso
istruttorio.
La Manifestazione di interesse non vincola in alcun modo il  Comune di Messina, avendo la sola
finalità  di  comunicare  la  disponibilità  ad  avviare  “accordi  di  collaborazione”.  Gli  accordi  che  si
instaureranno  a  seguito  di  questa  procedura  avranno  durata  triennale  e,  precisamente,  per  il
triennio 2024/2026. 

Art- 3  Caratteristiche dei progetti utili alla collettività (PUC) 
I  progetti  utili  alla  collettività  (PUC)  dovranno  riguardare  attività  in  ambito  culturale,  sociale,
artistico, ambientale, formativo e di tutela dei beni comuni. L’organizzazione delle attività non dovrà
essere strettamente legata alla ordinarietà, bensì alla individuazione di uno specifico obiettivo da
raggiungere in un intervallo di tempo definito, attraverso la messa in campo di risorse umane e
finanziarie.  Il  progetto può  riguardare  sia  una  nuova  attività  sia  il  potenziamento  di  un’attività
esistente. Considerate la natura dei progetti e le caratteristiche delle persone coinvolte, che non
sempre sono in grado di esprimere specifiche competenze professionali, le attività progettate dai
Comuni in collaborazione con i Soggetti di Terzo Settore non devono prevedere il coinvolgimento in
lavori/opere  pubbliche  né  le  persone  coinvolte  possono  svolgere  mansioni  in  sostituzione  di
personale dipendente dall’Ente o dal Soggetto del privato sociale.

 Articolo 4  – Motivi di esclusione
 Le domande di adesione al presente Avviso Pubblico saranno automaticamente escluse nel caso in
cui: 

 non siano sottoscritte dal legale rappresentante dell’ente proponente;
 siano redatte in maniera incompleta, tale da non individuarne il contenuto e non operando

la disciplina sul soccorso istruttorio; 
 siano carenti dei requisiti di partecipazione previsti, che devono essere posseduti alla data di

presentazione della domanda di partecipazione;
 si rilevino elementi non veritieri a seguito di successivo controllo;
 manchi  anche  di  uno  solo  degli  allegati  previsti,  in  quanto  ritenuti parte  integrante  del

presente Avviso ed essenziali per la formulazione di una manifestazione di interesse seria e
consapevole. 

Articolo 5– Elenco Soggetti aderenti 
Al termine della valutazione delle adesioni pervenute, sarà predisposto un elenco in cui saranno
inseriti  gli  ETS  che  hanno  presentato  istanza  e  non  siano  stati  motivatamente  esclusi, fino
all’esaurimento dei fondi disponibili, e con le quali si stipulerà apposito accordo, con il “catalogo” 
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dei  progetti  presentati.  L’elenco  dei  soggetti  aderenti  ed  il  “Catalogo  dei  progetti”  sarà
costantemente aggiornato sulla base di nuove manifestazioni di interesse ovvero di presentazione di
nuovi progetti.

 Articolo  6 – Tutela della Privacy
 Ai sensi dell'articolo 13 del Regolamento UE n.679/2016 (Regolamento generale sulla protezione
dei dati personali), e del Codice Privacy, D.Lgs. 10 agosto 2018 n. 101, si informa che i dati personali
sono  trattati  dal  Comune  di  Messina–  Servizio   Sociale  Professionale  in  qualità  di  Titolare  in
attuazione dei propri compiti istituzionali di interesse pubblico o comunque connessi all’esercizio dei
propri pubblici poteri.  

Articolo 7 – Impegni dei soggetti aderenti
I soggetti aderenti, con la partecipazione alla procedura indetta con il presente Avviso, si impegnano
ad adempiere a quanto previsto negli atti della procedura ad evidenza pubblica e, in particolare,
dallo schema di “accordo di collaborazione”. Il Comune, in relazione all’esecuzione dell’attività di
progetto di cui detiene la titolarità, per quanto riguarda gli ETS, svolge la propria attività di verifica e
di controllo amministrativo.
 
Articolo 8 – Pubblicità 
Di detto avviso viene data pubblicità con le seguenti modalità:
• per 15 giorni consecutivi all’albo pretorio online del Comune di MESSINA;
• permanentemente nell’apposita sezione del sito istituzionale dell’Ente “Amministrazione
Trasparente”.
Il responsabile del procedimento è il Dott. De Francesco Salvatore – Per informazioni ed eventuali
chiarimenti  in  merito  al  presente  avviso  è  possibile  contattare  la  d.ssa  Bellocchio  Silvia  tel.
0907723915 mail s.bellocchio@comune.messina.it

Il Dirigente
Dott. Salvatore De Francesco
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