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AVVISO

OGGETTO: AVVISO  DI  SVOLGIMENTO  PROVA ORALE  NELL’AMBITO  DEL CONCORSO
PUBBLICO AD ESAMI PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 50
UNITA’  DI  PERSONALE  DA  INQUADRARE  NELLA  CATEGORIA  C,  PROFILO
PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO.

VISTI:
- La Determinazione Dirigenziale n. 11151 del 29/12/2022 di indizione del Concorso pubblico per esami e di
approvazione dello schema di bando per la copertura a tempo pieno e indeterminato delle seguenti categorie
e profili professionali con l’indicazione del numero di unità previste:
Cat. Giur. D1, profilo professionale di Funzionario Amministrativo n.79 unità di personale;
Cat. Giur. D1, profilo professionale di Funzionario Contabile n.25 unità di personale;
Cat. Giur. D1, profilo professionale di Funzionario Tecnico n.100 unità di personale;
Cat. Giur. D1, profilo professionale di Funzionario dell’Area di Vigilanza n.5 unità di personale;
Cat. Giur. D1, profilo professionale di Avvocato n.5 unità di personale;
Cat. Giur. D1, profilo professionale di Funzionario Legale n.20 unità di personale;
Cat. Giur. C1, profilo professionale di Istruttore Amministrativo n.50 unità di personale;
Cat. Giur. C1, profilo professionale di Istruttore contabile n.7 unità di personale;
Cat. Giur. C1, profilo professionale di Istruttore Tecnico n.50 unità di personale;

- La Gazzetta Ufficiale Regione Siciliana — Serie Speciale Concorsi n° 18 del 30/12/2022 in cui sono stati
pubblicati gli estratti degli avvisi dei suddetti bandi;

- La Determinazione Dirigenziale  n°  3433 del 21/04/2023, rettificata dalle Determinazioni Dirigenziali n.
3616 del  28/04/2023,  n.  3776 del  04/05/2023 e  n.  4222 del  17/05/2023,  di  nomina della  Commissione
esaminatrice per il profilo professionale di Istruttore Amministrativo;

- La Determinazione Dirigenziale n. 3596 del 28/04/2023 di nomina del Segretario della Commissione di che
trattasi;

ATTESO CHE il numero delle domande presentate è stato superiore al quintuplo dei posti messi a concorso
e, pertanto, si è proceduto allo svolgimento da remoto della prova preselettiva tenutasi nei giorni 12 Giugno,
13 Giugno e 14 Giugno 2023;

- Con Determinazione Dirigenziale n° 5529 del 23/06/2023, rettificata dalla Determinazione Dirigenziale n°
6119 del 13/07/2023, l’Amministrazione ha provveduto alla pubblicazione dell’elenco dei candidati ammessi
alla prova scritta;



- A seguito di Avviso pubblicato sul sito web istituzionale del Comune di Messina si è proceduto, in data 28
Luglio 2023 alle ore 15:00, allo svolgimento da remoto della prova scritta;

-  Con  Determinazione  Dirigenziale  n.  9009  del  31/10/2023 l’Amministrazione  ha  provveduto  alla
pubblicazione dell’elenco dei candidati ammessi alla prova orale con la specificazione dei criteri utilizzati
per la valutazione degli elaborati, già predeterminati nel Verbale della Commissione esaminatrice n° 5 del
15/09/2023;

CONSIDERATO CHE, come stabilito dalla Commissione del concorso di che trattasi nel Verbale n° 8 del
07/10/2023, per lo svolgimento della prova orale i candidati verranno esaminati in ordine alfabetico a partire
dalla lettera che la Commissione procede a sorteggiare e che risulta essere la lettera “S”;

RICHIAMATO l’art. 7 del bando di concorso di che trattasi;

SI RENDE NOTO

Che nei giorni 23 Novembre, 24 Novembre, 25 Novembre, 30 Novembre, 01 Dicembre e 02
Dicembre  2023  si  procederà  allo  svolgimento in  presenza della  prova  orale  per il  profilo
professionale di Istruttore Amministrativo, presso la sala Ovale “Antonino Caponnetto”, sita
a  Palazzo  Zanca,  Piazza  Unione  Europea,  98122  Messina,  aperta  al  pubblico,  previa
identificazione dei candidati partecipanti e secondo il calendario allegato al presente Avviso.

Il  candidato  è  tenuto  a  monitorare  le  caselle  di  posta  elettronica  certificata  ed  ordinaria  che  verranno
utilizzate per notificare tempestivamente eventuali variazioni di calendario dovute a imprevisti.

Il giorno della prova il candidato dovrà essere munito di idoneo documento di riconoscimento, in corso di
validità, pena l’esclusione dalla prova stessa.

Si raccomanda di   rispettare tassativamente l’orario indicato   per non rallentare le operazioni di svolgimento
della prova d’esame e non rischiare di essere esclusi dalla selezione. 

In  mancanza  di  presentazione  il  giorno  della  prova,  nella  data  e  nell'ora  stabilita,  in  assenza  di
tempestiva  e  idonea  giustificazione,  il  candidato  verrà  considerato  rinunciatario  con  conseguente
esclusione dal concorso.

Le risultanze della prova orale saranno rese note al termine di ogni sessione d’esame mediante pubblicazione
dell’elenco dei candidati esaminati con l’indicazione del punteggio a ciascuno attribuito. 

Il  presente  avviso  verrà  pubblicato  sul  sito  web  istituzionale  del  Comune  di  Messina
https://comune.messina.it:
- nella HOME PAGE - Sezione INFORMAZIONI e Sezione CONCORSI
- nella Sezione AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE — BANDI DI CONCORSO — IN CORSO.

Tale forma di pubblicità costituisce notifica ad ogni effetto di legge 

                                                                                                                             Il R.U.P.
                                                                                                                   Dott.ssa Patrizia Russo


