
                  

AVVISO
PROCEDURA DI SELEZIONE, attraverso avviso pubblico, di 6 unità lavorative così suddivise:
➢ N. 1 Funzionario livello A3 CCNL FEDERCASA per il settore Affari Generali;
➢ N. 1 Istruttore livello A3 CCNL FEDERCASA per il settore Amministrazione;
➢ N. 2 tecnici laureati qualifica A3 CCNL FEDERCASA, per i settori tecnici patrimonio per la gestione

inventario, valorizzazione e progettazione del patrimonio immobiliare del Comune di Messina;
➢ N. 2 tecnici qualifica impiegati livello B3 CCNL FEDERCASA a supporto dei settori patrimonio per la

gestione inventario e valorizzazione del patrimonio immobiliare del Comune di Messina;

CONVOCAZIONE ALLE PROVE ORALI

Comunicazione ai  candidati  ai  sensi  dell’art.  7 “comunicazioni  ai  candidati”  dell’avviso pubblico in
oggetto il cui termine per la presentazione delle domande è scaduto il giorno 29 giugno 2023. 

SI RENDE NOTO

che le  prove orali,  si  svolgeranno a partire dal  29 gennaio 2024,  secondo il  calendario allegato al
presente  avviso,  formulato  sulla  base  dell’ordine  alfabetico,  con  l’indicazione  di  data  e  orario  di
convocazione. 

Il  luogo  di  svolgimento  delle  prove  orali  è  l’Hotel  Royal  Palace,  Via  Tommaso
Cannizzaro 3, Messina, 98122, Italia.

Si rammenta che i candidati dovranno presentarsi agli orali muniti di: 
 copia della domanda di partecipazione al concorso debitamente sottoscritta; 
 documento di riconoscimento in corso di validità;
 ricevuta di pagamento
 documentazione  attestante  il  possesso  dei  titoli  dichiarati  in  fase  di  iscrizione.  La  mancata

presentazione di tale documentazione comporterà la non valutazione di suddetti titoli.

La  mancata  presentazione  per  qualunque  motivo  alla  prova  nella  data  e  orario  sopra  indicati  sarà
considerata a tutti gli effetti rinuncia all’intera procedura concorsuale. 
I candidati che si presenteranno privi del valido documento di riconoscimento non saranno ammessi alla
prova orale. 
Si  ricorda  che,  ai  sensi  dell’art.  1  dell’avviso  di  selezione,  la  verifica  circa  il  possesso  dei  requisiti  per
l’ammissione alla procedura concorsuale sarà effettuata su tutti  i  candidati  risultati  idonei  in  esito alle
prove d’esame. 
Si ricorda infine che non saranno prese in considerazione richieste di spostamento rispetto al giorno ed ora
di  convocazione  sopra  indicati  tranne  che  in  casi  di  documentati  problemi  di  salute  o  visite  mediche
importanti già prenotate da tempo. 
Tali richieste saranno comunque oggetto di valutazione da parte delle Commissioni esaminatrici. 
La  presente  pubblicazione  ha  valenza  di  notifica,  a  tutti  gli  effetti,  nei  confronti  di  tutti  i
candidati, non seguiranno pertanto ulteriori comunicazioni. 
Il presente avviso sarà pubblicato sulla sezione Avvisi e sulla sezione “Società Trasparente – Selezione del
Personale – Reclutamento del personale” del sito internet istituzionale della società Patrimonio Messina
S.p.A.

Il Presidente del C.d.A.
 Avv. Maurizio Cacace
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