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MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
PER CONFERIMENTO DI  INCARICO

 A TEMPO DETERMINATO, AL PERSONALE COLLOCATO IN QUIESCENZA,
AI SENSI DELL’ART. 10 DEL D.L. 30.04.2022, N.36, CONV. NELLA LEGGE 29.06 2022, N.79

SCHEMA DOMANDA (Allegato A)

Al COMUNE DI Messina

Direzione Generale
Servizio Gestione Giuridica del Personale

Piazza U. Europea 1
98100 Messina

Pec:  protocollo@pec.comune.messina.it

Il/La sottoscritto/a........................................................................................... nato/a a .......................... Prov.
.............. il ........./....../........... residente in ...................................................................................... via/piazza
................................................................ n..................... C.A.P............................... Prov...................... tel.
..........................................................., codice fiscale.................................................................

C H I E D E

di  partecipare  alla  procedura  di  cui  alla  presente  domanda,  per  il  conferimento  di  un  incarico  di  
collaborazione a tempo determinato, ai sensi dell’art. 10 del d.l. 30.04.2022, n.36, conv. nella legge 29.06 
2022, n.79, il cui avviso è stato pubblicato sul sito istituzionale dell’Amministrazione.

A tal  fine,  ai  sensi  degli  artt.  46 e 47 del  decreto del  Presidente della Repubblica 28.12.2000,  n.  445 e  
consapevole delle sanzioni penali previste dagli artt. 75 e 76 della citata normativa in caso di falsità in atti e  
di dichiarazioni mendaci

D I C H I A R A

sotto la propria responsabilità, quanto segue:
1. di  essere  stato  dipendente  a  tempo  indeterminato  della  seguente  Pubblica  Amministrazione 

__________________________, con sede in ____________________, categoria/area _____, a far data 
dal ___________;

2. di essere stato collocato in quiescenza in data __________;

3. di godere dei diritti civili e politici e di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;
4. di non avere riportato condanne penali o provvedimenti o procedimenti penali in corso che impediscano, 

ai  sensi  delle  vigenti  disposizioni  in  materia,  l’affidamento dell’incarico funzionale  con la pubblica 
amministrazione;

5. di possedere i requisiti generali di idoneità;

6. di accettare senza riserva, avendone presa conoscenza, le norme e le condizioni stabilite dall’Avviso in 
oggetto;

7. di  non  trovarsi  in  alcuna  delle  condizioni  di  incompatibilità  e  inconferibilità  previste  dalla  vigente 
normativa e di impegnarsi a sottoscrivere le relative dichiarazioni richieste dall’Ente ai fini del presente  
procedimento;

8. di non trovarsi in situazioni, anche potenziali, di incompatibilità o conflitto di interesse con l’Ente;

9. che le informazioni inserite nell’allegato curriculum corrispondono al vero.
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Allega alla presente domanda:
 Curriculum dettagliato e sottoscritto;
 Fotocopia, non autenticata, di un documento di identità in corso di validità, qualora la domanda 

non sia firmata digitalmente.

Il/la sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente adesione possa-
no essere trattati, nel rispetto sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in  
materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679), limitatamente 
al procedimento in corso.

Luogo e data...........................................                                                                  Firma 

___________________________________


